STADTWERKE
GAGGENAU

Die Stadtwerke Gaggenau sind ein kommunales Querverbundunternehmen, das mit rund
100 Mitarbeitern tber 30.000 Einwohner mit Strom, Gas und Wasser versorgt. Darlber hin-
aus bieten wir Dienstleistungen im Bereich o6ffentlicher Nahverkehr, Hallenbad, Tele-
kommunikation und Warme an.

Gaggenau liegt landschaftlich reizvoll im nérdlichen Schwarzwald und verfiigt neben einer
guten Infrastruktur Uber einen hohen Wohn- und Freizeitwert.

Far den aus Altersgrinden ausscheidenden

Abteilungsleiter Gas-/Wasserversorgung

suchen wir eine/n fachlich und persdnlich kompetente/n Nachfolger/in.

lhre Aufgaben:

- Projektierung und Bau von Einrichtungen der Gas-, Wasser- und Warmeversorgung sowie
allgemeine stadtwerkespezifische Bautatigkeiten unter Beachtung der neuen Rahmenbe-
dingungen des Energiemarktes. Hierzu gehort auch die technische Betreuung des
Hallenbades.

- Einhaltung aller gesetzlichen und betrieblichen Vorschriften unter Aufrechterhaltung
einer hohen Verfugbarkeit. Es ist vorgesehen, lhnen auch die Funktionen des Stor-
fallverantwortlichen, des Gewasserschutzbeauftragten und des Sicherheitsingenieurs
sowie Sonderaufgaben zu Ubertragen.

- Kosten- und Budgetverantwortung auch im Umfeld der Regulierung der Netzentgelte

- Kooperative Fuhrung und Foérderung der unterstellten Meister und Monteure zur Erzie-
lung optimaler Ergebnisse

- Kommunikation mit Amtern und technischen Aufsichtsbehérden
- Teilnahme am Bereitschaftsdienst.

Nach entsprechender Einarbeitung und nachgewiesener Eignung ist es denkbar, Ihnen die
Vertretung des alleinigen Werkleiters fiir den technischen Gesamtbereich der Stadtwerke
Zu einem spéateren Zeitpunkt zu tbertragen.

lhr Profil:

- Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium, evtl. im Bereich Versorgung/Anlagen-
technik, und haben nachgewiesene praktische Erfahrungen im Bereich der Gas- und Was-
ser- sowie Warmeversorgung. Eine berufliche Ausbildung in diesem Bereich ware ideal.

- Sie kennen die spezifischen Gegebenheiten der Versorgungsbranche, gegebenenfalls
auch im kommunalen Umfeld, und kdnnen die gestellten Aufgaben durch zielgerichtete
Fuhrungsstarke und Durchsetzungskraft unter Beachtung des Machbaren erfiillen. Dabei
handeln Sie stets kundenorientiert.



- Sie besitzen Sozialkompetenz und zeichnen sich durch einen entscheidungssicheren so-
wie teamorientierten Fihrungsstil aus.

Die Vergutung fur diese Stelle richtet sich nach dem Tarifvertrag flr Versorgungsbetriebe
(TV-V).

Wenn Sie diese verantwortungsvolle Position in einem kommunalen Versorgungsunterneh-
men reizt, senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung und des friihestmdglichen Eintrittstermins bis spatestens 28. November
2008 an die
Stadtverwaltung Gaggenau - Personalamt -,
Postfach 1520, 76555 Gaggenau.

Fur erste Fragen steht lhnen der Werkleiter, Herr Paul Schreiner, unter Telefon-Nummer
07225/9885-700 gerne zur Verfigung.

Wir setzen uns fir Chancengleichheit im Beruf ein und freuen uns Uber Bewerbungen von
Frauen.

Weitere Informationen Uber uns erhalten Sie unter www.stadtwerke-gaggenau.de.



http://www.stadtwerke-gaggenau.de/

